
Psychologie sociale et 

interculturelle

Présentation du master



Psychologie sociale

« La psychologie sociale est la tentative scientifique de 

comprendre et d’expliquer comment les pensées, 

sentiments et comportements des individus sont influencés 

par la présence réelle, imaginée, ou implicite d’autres 

êtres humains » (Allport, 1954)



Psychologie 

interculturelle

« L’étude des similarités et des différences au niveau du 

fonctionnement psychologique individuel entre divers 

groupes culturels et ethnoculturels; des changements 

continus des variables qui reflètent ce fonctionnement; et 

des relations entre les variables psychologiques et des 

variables socioculturelles, écologiques et biologiques » 

(Berry et al., 2011)



Spécificités du Master

• Le seul Master en Psychologie sociale et interculturelle en Fédération Wallonie-

Bruxelles

• Un des seuls Masters en Psychologie interculturelle d’Europe 

• Ouverture vers d’autres disciplines

• Polyvalence

• Nombreux stages à l’étranger



Objectifs Former des psychologues attentif·ves à la dimension

sociale et culturelle de l’individu

• Prise en compte des contextes

(interpersonnels, idéologiques,

culturels, institutionnels...) dans lesquels

les conduites humaines prennent place



Objectifs Former des psychologues capables d’intervenir dans des

contextes variés:

• Travail psycho-social auprès des membres de minorités culturelles, personnes racisées,

réfugié·es, personnes LGBTQI+, etc.

• Insertion socioprofessionnelle de demandeur·euses d’emploi

• Insertion socioculturelle des personnes en situation de précarité (marginalisation,

exclusion sociale, délinquance, toxicomanie)

• Médiation interpersonnelle, familiale, scolaire, sociale ou interculturelle

• Analyse et intervention dans les organisations et les institutions

• Plans de diversité et plans d’égalité de genre

• Santé mentale et bien-être (animation de groupes, centres PMS)

• Travail en milieu ouvert

• Développement: ONGs

• Approche interculturelle de la gestion des ressources humaines

• Communication: promotion de la santé, marketing, etc.

• Recherche scientifique

• Etc.



Enseignements orientés vers 

l’acquisition 

de savoir-faire

Mener un entretien

Conduire une réunion Animer des groupes Gérer un conflit

Être médiateur·rice

Être formateur·rice

Coopérer au 

développement

Intervenir auprès de 

membres de minorités 

culturelles
Etc.



Cours obligatoires

Bloc 1 Bloc 2

• Dynamique de groupes et Conduite de Réunions

• Méthodologie en psychologie sociale

• Psychologie sociale des relations intergroupes

• Psychologie culturelle et interculturelle 

• Travail personnel de recherche

• Psychologie sociale et interculturelle appliquée

• Sociologie des migrations

• Cognition sociale 

• Stage I et supervision en psychologie sociale et 

interculturelle

• Mémoire

• Conflits et médiation, et Questions spéciales

• Stage II et supervision en psychologie sociale et

interculturelle



Cours optionnels Blocs 1 et 2

• Psychology of migration

• Méthodes d'analyse de contenu

• Psychologie sociale des émotions

• Psychologie sociale des relations 

interpersonnelles

• Managing diversity and multiculturality

• Sociolinguistique et multilinguisme

• Apprentissage et modélisation

• Biologie et culture: impacts sur la cognition, les 

affects et la prise de décision

• Pratiques cliniques en institution

• Psychopathologie et délinquance

• Introduction à la gestion des ressources 

humaines

• Ethnicité et nationalisme

• Sociologie du genre

• Méthodes d'enquête et de sondage

• Racismes et antiracismes

• Histoire et épistémologie de l’étude des 

religions 

• Philosophie des sciences cognitives



TPR/Mémoires

• Voir les thèmes et sujets sur l’intranet de la faculté https://MonPSY.ulb.be

• Priorité aux étudiant·es du Master PSI

• Mais il ne faut pas tarder

• Nécessité de suivre le séminaire et de profiter des ressources offertes par la Faculté

• Voir les consignes et conseils sur le site du CeSCuP

https://monpsy.ulb.be/


Stages

Assistantes responsables des stages

Marie Brisbois 

marie.brisbois@ulb.be 

                                          

Fiona Eyraud 

fiona.eyraud@ulb.be
DC8.219

mailto:marie.brisbois@ulb.be
mailto:fiona.eyraud@ulb.be


Missions 

possibles et 

débouchés

• Animation de groupes de parole/ateliers

• Insertion socioprofessionnelle de demandeurs d'emploi

• Insertion socioculturelle des personnes en situation de précarité 

(marginalisation, exclusion sociale, délinquance, toxicomanie...)

• Médiation interpersonnelle, familiale, scolaire, sociale ou interculturelle

• Analyse et intervention dans les organisations et les institutions (formation, 

ressources humaines, relations publiques...)

• Travail en milieu ouvert

• Coopération au développement

• Psychologie sociale clinique (centres PMS,centre de planning familial...)

• Enquête psychosociales (évaluation d'actions, diagnostic des besoins et 

demandes d'acteurs sociaux...)

• ...



Système triangulaire
Entité de stage

Etudiant·e

ULB

Stage

Stages



Système triangulaire
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Stage

Stages

Convention de stage

(https://monpsy.ulb.be/pages/stage.php)



Convention de stage

(https://monpsy.ulb.be/pages/stage.php)

Equivalent d’un contrat de travail ! 

1. A remplir en concertation 

avec votre maître de stage

2. S’assurer que les missions 

du stage sont conformes à un 

stage en psychologie sociale 

et interculturelle

3. Indiquer les horaires les 

plus exacts possibles 
4. Indiquer « stage de 

terrain » ou « stage de 

recherche » dépendamment 

de la nature du stage 

5. Indiquer le nom de votre 

responsable de stage et le 

demi-jour libéré pour les 

supervisions
6. Vérifier que le QR code (ID 

de la convention) corresponde



Critères à respecter

• Le lieu de stage doit avoir un lien avec la psychologie sociale et/ou interculturelle

• Le·la maître de stage doit être psychologue, de formation universitaire

• Vous devez prester 300 heures minimum, 400 heures maximum

• Le·la maître de stage doit accepter de signer la convention et de la respecter tout au 

long du stage



Chercher un stage

Stage de terrain Stage de recherche

• https://pro.guidesocial.be

• Recherches ciblées par secteurs/public/missions

• Dans des petites structures

• Anciennes conventions de stage (prendre rdv 

avec le secrétariat de l’unité de Psychologie 

Sociale et Interculturelle) 

• https://cescup.ulb.be/stage-de-recherche-au-

cescup/

• Dans une autre université (belge ou étrangère)

https://pro.guidesocial.be/


Effectuer un stage à l’étranger

• Possibilité de réaliser un des deux stages à l’étranger (mais pas les deux)

• ULB-Coopération : recherche et préparation d’une expérience de stage dans un pays du 

Sud 

http://www.stagesud.org/comment-chercher-un-stage

• Bourses de mobilité : ARES, Erasmus+, Service social étudiant·es, etc. 

https://www.ulb.be/fr/partir-en-echange/financements

https://pro.guidesocial.be/stages/
https://pro.guidesocial.be/stages/


Quelques 

conseils

• Prenez vous à l’avance !

• Mettez en avant vos compétences

• N’hésitez pas à élargir vos recherches à d’autres domaines

• Discuter avec les assistantes responsables des stages avant 

de signer la convention

• La convention doit être signée par les 3 parties avant le 

début du stage 



Dates clés

Période effective du stage : 

• MA1 : début février jusque fin mai 

• MA2 : début septembre jusque fin décembre

Le stage ne peut en aucun cas être réalisé durant les mois de juillet et août !

Supervisions de stage (obligatoires !) : 

• Dès la première semaine du quadrimestre

• Une fois toutes les deux semaines

⚬ Horaires MA1 disponibles fin octobre

⚬ Horaires MA2 disponibles fin juin

Rapport de stage : 

• Mi-janvier (MA2) / fin mai (MA1)



Rendez-vous  sur l’UV ! 

https://uv.ulb.ac.be/course/view.php?id=119838

https://uv.ulb.ac.be/course/view.php?id=114455


Contacts

Adresse de contact générale relative aux stages : Stages.psi@ulb.be 

 

Coordinateur des stages : 

Laurent.licata@ulb.be 

Responsables des stages : 

Fiona.Eyraud@ulb.be 

Marie.Brisbois@ulb.be 

mailto:luce.vercamen@ulb.be
mailto:Laurent.licata@ulb.be
mailto:Fiona.Eyraud@ulb.be
mailto:Marie.Brisbois@ulb.be


Secrétariat

Luce Vercammen

luce.vercamen@ulb.be 

                                          

DC8.117

mailto:luce.vercamen@ulb.be
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